
 
 
 
 
 
 
 

 
Die Evangelische Pfarrgemeinde Innsbruck-Christuskirche befindet sich im Stadtteil Saggen mit weiteren 
Predigtstellen in Innsbruck und Umgebung. Sie hat knapp 3.500 Mitglieder, 12 hauptamtliche und 200 
ehrenamtliche Mitarbeiter*innen. Die Aktivitäten der Gemeinde reichen von Gottesdiensten, Diakonie und 
Seelsorge, über besondere Angebote für Kinder, Jugend und Senioren bis hin zu Kultur- und 
Bildungsveranstaltungen im OEZ (Offenes Evangelisches Zentrum). Als Gesellschafterin ist sie Schulerhalterin 
der Johann Sebastian Bach Musikschule Innsbruck. 
 
Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ehestmöglich eine*n 

Gemeindemanager*in (Teilzeit, ca. 20 Wst.) 

 
Ihre Zuständigkeit liegt in der Koordination, Betreuung und Abwicklung vielfältiger Managementaufgaben, 
verwaltungstechnischer und organisatorischer Agenden der Gemeinde. Dazu zählen Liegenschaftsver-
waltung, Koordination der internen Dienste, Personalagenden und Mitarbeiterführung sowie Mitwirkung an 
der Öffentlichkeitsarbeit und an Gemeindeentwicklungsprozessen. Sie sind dabei gemeinsam mit den 
Pfarrer*innen und dem Presbyterium, als leitendem Organ, für die Sicherstellung eines professionellen, 
zukunftsweisenden und sparsamen Betriebes der Gemeinde verantwortlich. Als Gemeindemanager*in 
bilden Sie eine zentrale Schnittstelle für haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter*innen sowie Gremien in der 
Gemeinde. Mit Arbeitsort in Innsbruck sind Sie direkt dem amtsführenden Pfarrer unterstellt.  
 
Ihre Qualifikationen: 

• abgeschlossene juristische, betriebswirtschaftliche oder vergleichbare Ausbildung 
auf akademischem Niveau 

• mehrjährige Berufspraxis im Management 

• Führungserfahrung und Erfahrung in der Organisationsentwicklung von Vorteil 

• hohe Kompetenz in der Koordination von Prozessen, Abläufen und im Projektmanagement 

• kreatives Organisationstalent mit Hands-on-Mentalität und genauem Arbeitsstil 

• hohes Maß an Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft 

• hohe Teamfähigkeit, Sozialkompetenz und Vernetzungsfreudigkeit 

• versierter Umgang mit MS-Office, Datenbanken und CMS-Systemen 

• kaufmännisches Verständnis 
 
Sie sind eine engagierte Persönlichkeit, die Lust und Interesse hat, eine weitreichende Verantwortung im 
Management der Gemeinde zu übernehmen. Sie identifizieren sich mit dem Grundauftrag der Evangelischen 
Kirche A.u.H.B sowie mit den Zielen und Aufgaben unserer Gemeinde. 
 
Wir bieten: 

• eine vielseitige, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Arbeitsumfeld mit Dienstort in 
Innsbruck 

• Fort- und Weiterbildung, Supervision 

• Gehalt mind. € 2.314,08 brutto/Monat (bei 40 Wochenstunden, auf Grundlage der Mindestgehälter-
verordnung der Evangelischen Kirche A.u.H.B., Qualifikationsgruppe V,) zzgl. Anrechnung von 
Vordienstzeiten, mit Bereitschaft zur Überzahlung 

 
Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an: 
Evangelische Pfarrgemeinde A.u.H.B. Innsbruck-Christuskirche 
N.N. (Pfarrer) und N.N. (Kuratorin) 
Email-Adressen ... 


